
F I E R

Nos engagements, nos valeurs
Notre ambition est d’être le leader de l’accompagnement tout en étant l’intermédiaire  
privilégié de nos clients et ce dans un seul but : mieux les servir, qu’ils soient agriculteurs,  
viticulteurs ou industriels. 

Nos axes prioritaires ? 
• Sécurisation et valorisation des collectes de céréales de la Haute Vallée Rhénane, 
• Sécurisation et valorisation de nos process pour nos partenaires collecteurs de raisins,
• Développement des technologies innovantes.

Ainsi, de la Direction aux silos ou magasins en passant par les responsables de service ou les tech
nicocommerciaux, nous nous devons d’être acteurs tous ensemble, tous ensemble acteurs 
autour de nos valeurs fortes :

Je sais compter avec les membres du Comité de Direction sur l’implication de tous, et vous 
pouvez compter sur notre présence et notre écoute. 

Nos atouts ? Nos hommes, notre volonté et nos outils !

Etienne ARMBRUSTER

F Familial, à l’image de notre groupe !  

I Indépendant et impliqué 

E Engagé et honnête dans nos relations les uns avec les autres

R Respectueux et réactif à l’échelle de notre quotidien

d’être Armbruster !

d’être Armbruster !


